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Commodore Elite olarak, Stirdurulebilirlik raporu hazirlamak, gevresel, sosyal ve ekonomik etkilerimizi degerlendirmek
ve bu alanda attigimiz adimlari seffaf bir sekilde paylagsmak icin buyuk bir firsattir. Bu metinde, neden sirdirulebilirlik
raporu hazirladigimizi detayli bir sekilde agiklayacagiz.

Neden Sirdurulebilirlik Raporu Hazirliyoruz?

1.

Paydaslarimiza karsi seffaflik saglamanin en etkili yollarindan biridir. Musteriler, galisanlar, tedarikgiler ve toplum
uzerindeki etkilerimizi agik¢a ortaya koyarak, glvenilirligimizi artirmayr amacliyoruz. Hesap verebilirlik,
surdurdlebilirlik hedeflerimize ulasmamizda kritik bir rol oynar.

Mevcut uygulamalarimizi ve politikalarimizi goézden gecgirme firsati sunar. Cevresel etkilerimizi, enerji
tiketimimizi, atik yonetimimizi ve sosyal sorumluluk projelerimizi analiz ederek, hangi alanlarda iyilestirme
yapabilecegimizi belirliyoruz. Bu da surekli bir gelisim ve yenilik stirecinin kapilarini agar.

Farklh paydaslarla olan iletisimimizi gliglendirir. Misterilerimiz, ¢alisanlarimiz ve topluluklarimiz, stirdirdlebilirlik
hedeflerimize yonelik katkida bulunmak igin nasil bir rol oynayabileceklerini anlamalarina yardimci olur. Bu
etkilesim, topluluk igcinde dayanismayi artirir ve daha guiclu iliskiler gelistirmemizi saglar.

Surdurulebilirlik, glinimizde bir pazarlama araci olarak da kullanilmaktadir. Msteriler, cevreye duyarli ve sosyal
sorumluluk sahibi isletmelere daha fazla yonelmektedir. Surdurilebilirlik raporlari, bu algiyr destekleyerek,
markamizi giiclendirir ve rekabet avantaji saglar.

Surdurulebilirlik, sadece glinimuizde degil, gelecekte de deger yaratmanin anahtaridir. Kaynaklarin sirdurdlebilir
bir sekilde yonetilmesi, hem gevresel hem de ekonomik agidan uzun vadeli basari igin gereklidir. Strdurdlebilirlik
raporu, bu siirecin bir parcasi olarak, stratejik hedeflerimizi belirlememize yardimci olur.



Mustafa SAHIN
Genel Mudur

Commodore Elite olarak, Surdurulebilirlik hedefleri'ni rehber

alarak cevrenin ve dogal kaynaklarin korunmasini is modelimizin odak
noktasina yerlestiriyoruz. Surdurdlebilirlik raporlamasi ile paydaslarimiza
bu hedeflere katkida bulunma sorumlulugumuzu gosteriyor, ilerlememizi
dizenli olarak dlcerek eylemlerimizi degerlendiriyoruz. Strdurulebilirlik
raporlarimizda, farkli paydaslarin ihtiyaclarina gore uyarlamalar yapiyoruz;
sosyal projeler, diger paydaslarimiz icin calismalarin etkisi ve sirecteki
zorluklar gibi detaylara yer veriyoruz.

Sarduaralebilirligi sadece bir strateji olarak degil, ayni zamanda bir yasam
bicimi olarak benimsiyoruz ve cevresel, sosyal, ekonomik anlamda gelisime
surekli olarak katki sunmayi hedefliyoruz. Bu hedefler dogrultusunda
attigimiz her adimda, daha iyi bir gelecek icin kararhlikla ilerlemeye devam
edecegiz.
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Tum Politikalarimiz internet web sitemizde yayinlanmaktadir.
https://www.commodoreelite.com/tr/politikalar
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TANIMLAR

Siirdiriilebilirlik: Kaynaklarin cevreye duyarli, sosyal olarak adil ve ekonomik olarak
elverisli bir bicimde kullanilarak, mevcut kullanicilarin ihtiyacglarini karsilarken
gelecek nesiller tarafindan kullanim olasiliginin da tehlikeye atilmamasi.

Siirdirulebilirlik Yonetim Sistemi: Bir strdurilebilirlik politikasi, stirdirdlebilirlik
hedefleri ve bu hedeflere ulasilmasina yonelik strecler olusturulmasi icin bir
yonetim sistemi.

Siirdirilebilir Turizm: Ziyaretcilerin, endustrinin, cevrenin ve ev sahibi
topluluklarin ihtiyaclarini ele alarak, mevcut ve gelecekteki ekonomik, sosyal ve
cevresel etkilerini tam olarak hesaba katar. Strdurulebilir turizm, temel ekolojik
surecleri sturdurerek ve dogal miras ile biyogesitliligin korunmasina yardimci olarak
turizmin gelistiriimesinde temel bir unsur olan ¢evresel kaynaklari en iyi sekilde
kullanmali; ev sahibi topluluklarin sosyokiltirel otantikligine saygi gostermeli, insa
edilmis ve yasayan kulttrel miraslarini ve geleneksel degerlerini korumali ve
kiltlrlerarasi anlayis ve hosgoriye katkida bulunmali; ev sahibi topluluklar icin
kararli istihdam gelir saglama firsatlari ve sosyal hizmetler de dahil olmak lzere
tum paydaslara adil bicimde dagitilan sosyoekonomik faydalar saglayan ve
yoksullugun azaltilmasina katkida bulunan elverisli, uzun vadeli ekonomik islemler
saglamalidir.



Surdurulebilirligin Boyutlari

Ekonomik

isletmeler devamliliklarini saglamak icin
kendileri ve paydaslari icin ekonomik deger
yaratmali. Eger isletmeler kar etmez,
calisanlarina lGcret 6deyemez, tedarikgilerine
dizenli 6deme yapamaz ve misterilerini
memnun edemezlerse varliklarini
sirdidremezler. Dolayisiyla, strdurilebilirligin
ekonomik boyutu, ana hatlariyla isletmenin
uzun vadeli ekonomik deger yaratabilme
kapasitesi ile iliskilidir.

Sosyal

isletmeler iginde bulunduklari toplumun bir
parcasi. Isletmelerin gelismesi ancak icinde

bulunduklari toplumun gelismesiyle miimkiin.

Bu nedenle isletmelerin, kendi ¢calisanlari da
dahil olmak Gzere, tim toplumun gelismesine
katki saglamasi (egitim, girisimcilik, yardimlar,
vb.) hem de esitsizliklerin azaltilmasina
yonelik calismalar yapmasi beklenmelidir.

Cevre

isletmeler Giretimlerini ve hizmetlerini
gerceklestirmek icin dogal kaynaklara ihtiyag
duyar. Ancak dogal kaynaklar sinirlidr.
Doganin dengesinin bozulmasi yenilenebilir
olan kaynaklarin yenilenmesini de etkiler.
Isletmeler hem kaynak kullanimi hem de
cevreye zararli etkilerini en az indirmelidir.

Yonetim

Basarili ve surdurulebilir isletmelerin karar
alirken paydas katilimina 6nem vermeleri,
seffafligl ve hesap verebilirligi benimsemeleri,
paydaslarina karsi adil ve tutarl davranmalari
ve kurumsal gliveni saglayacak altyapiya sahip
olmalari gerekmektedir.



Commodore Elite Suites Spa

Otelimiz, cevreye duyarl ve strduarialebilir bir turizm anlayisini benimseyerek
aldigi uluslararasi sertifikalar ve odullerle sektordeki kararhligini ortaya
koymaktadir. Mavi Bayrak, Yesil Anahtar ve Siirdiirilebilir Turizm Sertifikasi
gibi saygin ¢evresel ddullerle, ¢evreye karsi olan sorumlulugumuzu her vyil
pekistirmekteyiz.

Bu odullerin buaylk bir kisminin GSTC (Kiresel Sirdurilebilir Turizm Konseyi)
akreditasyonuna sahip olmasi, surdirdlebilirlik  kriterlerimizi  diinya
standartlarinda uyguladigimizin bir gostergesidir. Misafirlerimize dogayla
uyum icinde, sorumlu bir tatil deneyimi sunarken; gelecek nesillere daha
temiz, yasanabilir ve surdurualebilir bir dinya birakmak icin calismalarimiza

devam ediyoruz.



Surdurulebilirlik Stratejimiz

e SOSYAL DEGERLER
e CEVRESEL DEGERLER

e EKONOMIK DEGERLER



Insan Haklari ve Adil Calisma Kosullari

insan haklari ve adil calisma kosullari konusunda énemli calismalar yiriten bir
kurumdur. Bu calismalar, calisanlarin temel haklarini korumak ve gelistirmek amaciyla
tasarlanmistir. Tim calisanlarina adil, giivenli ve saglikli bir calisma ortami sunmayi
hedeflemektedir. Bu baglamda;

e (Calisanlara insan haklari ve is yerindeki haklari konusunda egitimler verilmektedir.

e Farkli kultirel gecmislere sahip bireylerin esit firsatlarla istihdam edilmesini tesvik
etmektedir. Herkesin esit muamele gormesini saglamak icin cesitli politikalar
gelistirilmistir.

e Calisanlarin fiziksel ve mental saghgini korumak icin diizenli olarak is sagligi ve
guvenligi denetimleri yapilmakta, gerekli 6nlemler alinmaktadir.

e Calisanlarin yasadigi sorunlari iletebilecegi sikayet mekanizmalari olusturulmustur.
Bu mekanizmalar, calisanlarin sesini duyurmasini saglamakta ve adil bir ¢ozim
sunmaktadir.

* Cevre ve topluma olan etkilerini minimize etmeyi amacglamakta, sosyal sorumluluk
projelerine de destek vermektedir. Bu projeler, yerel topluluklarin gelisimine
katkida bulunmayi hedeflemektedir.



Firsat Esitligi

 Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, is
verinde cesitliligin saglanmasi ve tim
calisanlara esit hak ve firsatlar taninmasi
basarili bir is ortaminin saglanmasinda en
onemli etkenler arasinda yer aliyor. Ise
alimdan itibaren calisanlarimiza esit firsatlar
sunuyor, cesitlilik ve farkhliklarin potansiyel
glicinden aktif olarak yararlaniyoruz.



Iklim Degisikligi ile Micadele ve Karbon
Ayak Izinin Azaltilmas

o Iklim krizi kaynakli tim riskler turizm sektorini
vakindan ilgilendiriyor. Enerji ve emisyon
yonetimi ile kaynaklarin sorumlu tiketilmesi
anlayisini yayginlastiran, strdurulebilir ener;i
tiketimini mumkun olan yuksek seviyeye
cikartan, enerji tuketimini kontrollt olarak ele
alan ve enerji verimliligini arttiran ve tim
bunlarin sonucunda karbon emisyonlarimizi
azaltan enerji sistemlerine yatirrm yapmayi
benimsiyoruz.




Su Yonetimi

e Su yonetimi konusundaki strdurulebilirlik
calismalarina blyuk 6nem vermekteyiz. Su
kaynaklarinin etkin kullanimi ve korunmasina
dikkat ediyoruz. Bu calismalar, hem cevresel
surdurulebilirligi saglamak hem de isletme
verimliligini artirmak icin kritik 8neme sahiptir.



Kirliligin Azaltilmasi

Cevresel surdurulebilirlik  hedefleri  dogrultusunda  kirliligin
azaltilmasi icin kapsamli ve etkili calismalar yiritmektedir. Bu
calismalar, hem dogal kaynaklarin korunmasina hem de isletmenin
cevresel etkilerinin minimize edilmesine ydnelik édnemli adimlar
icermektedir.

Atik Yonetimi, Enerji Verimliligi, Su Kullanimi ve Yonetimi, Kimyasal
Kullanimin Azaltilmasi, Egitim ve Farkindalik ve Dogal Alanlarin
Korunmasi bu calismalarin icerisindeki basliklardir.

Kirliligin azaltilmasi konusunda kararli bir yaklasim sergileyerek
cevresel surdirilebilirlige katkida bulunmayi hedeflemektedir. Bu
calismalar, hem isletmenin cevresel etkilerini azaltmakta hem de
topluma ve dogaya duyarlh bir isletme olma vizyonunu
pekistirmektedir.
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Biyocesitliligin Korunmasi

e Biyocesitliligin  korunmasi  ve surdurulebilirliginin - saglanmasi
konusunda aktif bir rol Ustlenmektedir. Dogal kaynaklarin ve
ekosistemlerin korunmasina yonelik c¢cevre dostu bir yaklasim
benimsemektedir.

* Dogal Alanlarin Korunmasi: cevresindeki dogal alanlari koruma
cabalari kapsaminda cesitli ekosistemlerin korunmasina yonelik
projeler vyurutmektedir. Bu projeler, dogal yasam alanlarinin
sirdurulebilir sekilde yonetilmesini ve korunmasini hedeflemektedir.

* Yerel Turlerin Korunmasi: Yerel bitki ve hayvan tlrlerinin korunmasi
bu tlrlerin yasam alanlarinin sirdurulebilirligi saglanmaktadir. Ayrica,
yerel turlerin tanitilmasi ve korunmasi konusunda farkindalik
olusturulmaktadir.



Kurumsal Yonetim

Kurumsal yonetim alaninda yliksek standartlari benimseyerek seffaf, etik ve surdurilebilir bir is modeli gelistirmistir.
Kurumsal yonetim uygulamalari, isletmenin tim sireglerinde etkinligi artirmayi ve paydaslarla giivenilir iliskiler kurmayi
hedeflemektedir.

» Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: tim is siireglerinde seffaflik ilkesine bagl kalmaktadir. Yonetim kararlari ve finansal
raporlar, paydaslarla diizenli olarak paylasiilmakta, bu sayede hesap verebilirlik saglanmaktadir.

e FEtik ilkeler: Kurumsal ydnetim yapisinda etik degerler biiyiik bir 5nem tasimaktadir. Tim calisanlarin ve yéneticilerin
etik kurallara uymasi beklenir. Etik davranisin tesvik edilmesi amaciyla diizenli egitimler ve farkindalik ¢alismalari
yapiimaktadir.

* Risk Yonetimi: potansiyel riskleri 6nceden tanimlayarak etkin bir risk yonetim sistemi gelistirmistir. Bu sistem, olasi
tehditlere karsi dnlemler almayi ve kriz durumlarini etkili bir sekilde yonetmeyi saglamaktadir.

e Calisan Katihmi: Kurumsal yonetim sireglerinde calisanlarin katihmi tesvik edilmektedir. Calisanlar, karar alma
sureglerine dahil edilmekte ve fikirleri dikkate alinmaktadir. Bu yaklasim, motivasyonu artirmakta ve kurumsal
baglihg! gliclendirmektedir.

e Paydas iletisimi: tim paydaslariyla diizenli iletisim kurarak ihtiyac ve beklentilerini anlamaya calismaktadir.
Musteriler, tedarikciler ve vyerel topluluklarla strdirilebilir iliskiler gelistiriimekte, bu sayede karsilikli fayda
saglanmaktadir.

e Surduralebilirlik Hedefleri: Kurumsal yonetim anlayisinin bir pargasi olarak, siirdirulebilirlik hedefleri belirlenmekte
ve bu hedeflere ulasmak igin stratejiler gelistirilmekte ve uygulamaya konulmaktadir. Cevresel, sosyal ve ekonomik
surduralebilirlik, yonetim politikalarinin merkezinde yer almaktadir.

* Performans Degerlendirme: ¢alisanlarin ve departmanlarin performansini diizenli olarak degerlendirmekte ve bu
dogrultuda gelisim firsatlari sunmaktadir. Bu silireg, surekli iyilesme kultlirini desteklemekte ve basariyi
artirmaktadir.



Neler Yapiyoruz?

e Calisanlarimiza gelisim firsati sunmanin en
dnemli sorumluluklarimizdan biri oldugunu
biliyor, calisanlarimizin, kendilerini
gelistirdiklerinde yaptiklari islerde fark
varatacaklarina ve basarilarinin artacagina
Inaniyoruz.

* Ayin personeli secimi yapip odul vermekteyiz.
Otel panosunda resmini sergilemekteyiz.



AYIN PERSONELI




Neler Yapiyoruz?

e Hem egitimde hem de ekonomik alanda
kullanilan firsat esitligi kavrami, dil, din, irk
ve cinsiyet ayrimi yapilmaksizin her bireye
esit haklarin taninmasi demektir.

e Commodore Elite olarak 6zellikle cinsiyet
ayrimcihigi karsiti politikalarimizla kadinlara
daha fazla yer vermek ve kadin c¢alisan
sayimizi artirmak icin hedeflerimiz mevcut.



ENERJI Ve DOGAL KAYNAK TUKETIMI
( E I e kt rl k) Elektrik tuketiminin azaltilmasi,
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hem cevresel strdurilebilirlik
hem de maliyet etkinligi
acisindan buyuk 6nem
tasimaktadir. ISO 50001 Enerji
Yonetim Sistemi, bu hedefe
ulasmamizda rehberlik eden bir
standarttir. ISO 50001, enerji
performansimizi surekli olarak
iyilestirmemizi ve enerji
verimliligi hedeflerimize
ulasmamizi saglayacak sistematik
bir yaklasim sunar.

Elektrik tuketimimizi azaltmak icin GUnes Enerji Sistemi kurulmustur. Bu stratejiler,
enerji verimliligi projeleri, calisanlarimizin enerji tasarrufu konusunda
bilinclendirilmesi ve enerji tuketim verilerinin dizenli olarak izlenmesi gibi
unsurlari icermektedir.



ENERJI Ve DOGAL KAYNAK TUKETIMI
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Cevresel strdurulebilirlik
hedeflerimize ulasmak amaciyla LNG
(sivilastinimis dogal gaz) kullanimini
azaltmaya yonelik cesitli calismalar
yiritmekteyiz. Oncelikle, enerji
verimliligini artirmaya yonelik
teknolojik yatirimlar
gerceklestirmekteyiz. Yenilikgi 1sitma,
sogutma ve aydinlatma sistemleri
kullanarak, enerji tuketimimizi
minimize etmekte ve boylece LNG
ihtiyacini azaltmaktayiz.

Calisanlarimizi ve misafirlerimizi enerji tasarrufu konusunda bilin¢lendirmek
amaciyla egitim programlari diizenlemekte, bu sayede strdirilebilir enerji
kullanimina katkida bulunmalarini saglamaktayiz. Ayrica, strdurulebilir ulasim
cozimlerine de yonelerek, misafirlerimizin tesisimize ulasiminda daha ¢evreci
alternatifler sunmayi hedefliyoruz. Bu sayede, LNG tuketimini azaltirken ayni
zamanda karbon ayak izimizi de minimize etmekteyiz..



ENERJI Ve DOGAL KAYNAK TUKETIMI
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konuklarimizin konforu icin kritik bir
kaynaktir. Bu nedenle, su kullanimini
optimize etmek ve su riskini en aza indirmek
amaciyla cesitli projeler gelistirmis
bulunuyoruz. Oncelikle, su riskini
degerlendirmek icin kapsamli analizler
gerceklestirdik. Bu degerlendirmeler, su
kaynaklarimizin mevcut durumunu
anlamamiza ve potansiyel riskleri
belirlememize yardimci oldu.

Otelimizde suyun verimli kullanimini artirmak amaciyla, disutk akisli musluklar ve dus
basliklari kullanmaya basladik. Bu ekipmanlar, su tiketimini onemli 6lclide azaltirken,
misafirlerimize de konforlu bir deneyim sunmaktadir. Su tasarrufunun 6nemi, yalnizca
otelimizin ¢evresel sorumlulugu ile sinirlh kalmamaktadir. Bu bilincle, calisanlarimizi ve
misafirlerimizi su tasarrufu konusunda bilgilendirmek icin egitim programlari diizenliyoruz.
Kiaguk ama etkili degisiklikler, su kullanimimizi 6nemli dl¢tide azaltmaktadir.



ENGELLI OLANAKLARI

Otelimizde, her misafirimizin kendini rahat ve glivende hissetmesi 6nceliklerimizden biridir. Bu
dogrultuda, engelli misafirlerimizin konforunu saglamak amaciyla 6zel olarak tasarlanmis olanaklar
sunuyoruz. Erisilebilir odalar, rampalar, genis koridorlar ve asansorler gibi detaylarla, fiziksel
engellerin bir sorun teskil etmedigi, herkesin keyifli bir tatil deneyimi yasayabilecegi bir ortam
olusturmayi hedefliyoruz. Misafirlerimizin ihtiyaglarina duyarlilikla yaklasarak, konaklamalarinin her
aninda destek sunuyor ve herkes icin erisilebilir bir konaklama deneyimi saglamaya dnem veriyoruz.
Bu dogrultuda egitimler diizenliyoruz.




KiRLILIGIN AZALTILMASI

e Cevresel surdurulebilirlige olan baglhgimizi
gliclendirerek kirliligin azaltilmasi konusunda aktif
calismalar yurutiyoruz. Her bir atik tiri, kaynaginda
ayristirilarak geri donustm sureclerine kazandirilmakta
ve bu sayede atik miktarimizin minimize edilmesi
saglanmakta ve gelecek nesillere daha temiz bir cevre
birakmay! amacliyoruz.

e Ayristirma islemleri, hem calisanlarimiz hem de
misafirlerimiz tarafindan dikkatle uygulanmakta; bu
konuda dlzenledigimiz egitimler ile tim
paydaslarimizin farkindaligini artirmaktayiz.



KARBON AYAK |ZI

KARBON AYAK izi
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Karbon ayak izi, birim karbondioksit
cinsinden dlglilen, Uretilen sera gazi
miktari agisindan insan
faaliyetlerinin ¢evreye verdigi
zararin olgusudur. Gelecek nesillere
daha yasanir bir diinya birakabilmek
icin Karbon Ayak izimizi takip
ederek her yil igin azaltma
calismalarina yonelik hedeflerimizi
belirlemekteyiz.

Raporlama donemi igin toplam CO2e 2191.1585173915
Toplam Konuk Odasi Karbon Ayak izi 2054.3059358455 tCO2e
Toplam Toplanti Karbon Ayak izi 136.85258154598tCO2e

Kullanilan oda basina giinliik karbon ayak izi

23.114293350798 kgCO2e



MAVI BAYRAK

Otelimiz, 2012 yilindan bu yana sahip oldugumuz Mavi Bayrak
odulayle cevreye duyarlilik konusundaki kararlligini kanitlamistir.
Mavi Bayrak, temiz ve guvenli deniz suyu kalitesi, cevre yonetimi,
egitim faaliyetleri ve glivenlik standartlarini kapsayan, uluslararasi
sayginliga sahip bir cevre odualudur. Yillardir bu 6dilu koruyarak,
misafirlerimize dogayla uyum icinde, giivenli ve temiz bir deniz
deneyimi sunmaktan gurur duyuyoruz.



DOGAL HAYATIN KORUNMASI

e Otelimizde dogayla kurdugumuz bagi giiclendirmek ve misafirlerimize ¢evre bilinci
astlamak amaciyla, bah¢gemizdeki agaclarin tzerine Latince isimleri ve 6zelliklerini
iceren kare kodlar yerlestirdik. Misafirlerimiz, bu kare kodlari tarayarak her agacin
ozellikleri, turl ve ekosisteme katkilari hakkinda detayli bilgilere ulasabiliyor. Bu
uygulama, doganin zenginligini tanitmaya ve doga ile daha anlamli bir bag
kurmalarina olanak saghyor. Strdurdlebilir turizm anlayisimizla, hem dogal
cevremizi koruyor hem de misafirlerimize 6gretici bir deneyim sunuyoruz




DOGAL HAYATIN KORUNMASI

Kedi Evi



MANAVGAT’IN DOGASI GELECEGIN
AYNASI PROJESI

Dogaya ve ¢evreye olan sorumlulugumuzun bir
DUNVA parcasi olarak baslattigimiz 5 Haziran Dlinya
“tayit  Cevre gunu etkiligini cevre otellerle glic birligi
GE\IRE GUNU yaparak orman alanlarinda temizlik calismalari
ETKINLIGI  gerceklestirdik. Bu is birligi sayesinde hem
doganin korunmasina katki saghyor hem de
“MANAVGATIN DOGASI misafirlerimize, ekosistemi korumanin degerini
GELECEGIN AvNAS”  8Osteriyoruz. Orman temizlik faaliyetlerimiz,
yalnizca ¢evreyi korumakla kalmiyor; ayni
oo o & zamanda surdurulebilir bir turizm anlayisini
by e benimsedigimizi de ortaya koyuyor. Bu
sur030 - calismalar sayesinde, gelecek nesillere daha
temiz ve saglikli bir ¢cevre birakmayi amacliyor,
bolge ekosistemini koruyarak strdurulebilirlik
vizyonumuzu guiclendiriyoruz.
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TEMA VAKFI TANIM VE GONULLU
KAZANIMI CALISMASI

PARMAK izl KOLEJI

ILKOKUL 2.SINIF OGRENCILERI ILE
TEMA VAKFI TANITIM ETKINLIGI
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hotel & spa
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PARMAK iZi @

COMMODORE ELITE

16 EKiM 2024

SAAT: 11:00

YER : EVRENSEKI
MAHALLESI 20. SK. NO:3,
PARK NO:15
MANAVGAT/ANTALYA

Parmak izi Koleji 6grencilerine Sifir
Atik, Evimiz Dinya ,Tema Vakfi
Tanitimi yapilmistir. Dogal
varliklarimizi korumayi 6grenip, otel
icindeki biyocesitliligi incelediler.

Ayni zamanda tim Cavuskoyu
iIkégretim ve Ortadgretim subelerini
otelimiz TEMA gonullisi yapmistir.



TEMA VAKFI TANIM VE GONULLU
KAZANIMI CALISMASI
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PLASTIK KAPAK KAMPANYASI

Misafir ve Personellerimizle plastik

— kapaklarimizi toplayarak Turkiye
I.I I:Z“f'ﬁ;.{f:m Omurilik Felglileri Dernegi’'ne
yardimda bulunmaktayiz .

“ DERNEGI

Sayin COMMODORE ELITE SUITES & SPA

Plastik Kapak Kampanyasina katilarak,
Engelsiz Bir Yasam desteklediginiz icin tesekkiir ederiz PLASTIK{SISEIKRAPAKLARIMIZICOPEATMAYALIM|
ltiginiz su sisesinin ya/da damacanasinin, zeytinyaginizin,
atmayarak sizler/de engellivatandaglarimizin)

Gzguir kilinmasina

Ramazan BAS
Genel Bagkan

yardimet

‘Engelsiz]bir,yasami
desteklediginiz)icin tesekkiir ederiz.

WESHOULD NOT.THROWAWAY.THE/BOTTLE CAPS,

WERFEN SIE DIE K UNSTSTOFF-VERSCHLUSSKAPPEN VON!

FLASCHEN NICHTIN.DEN MULL m
Auch Sie konnen behilflich sein, | o M\
dass sich unsere behinderten Mitmenschen o
etwas unabhdngiger fiiklen und sich

selbststindiger bewegen konnen, indem Sie die
Kunststoff-Verschlusskappen von %sse:ﬁ'aschen,
Getrdnkeflaschen, oder anderen dhnlichen

Behdltern nicht wegwerfen. \

Vielen Dank fiir Thre Unterstiitzung
fiir ein Leben ohne Einschrankungen.

MBI HE JO/DKHBI BBIEPACBIBATD BYThIAOTHBIE KPBIIITKH
Bur mowceme nomous nauium zpancdanam oA
uneanrudam ne avibpacviean KpulKu om /7 N
6ymeinok sauieti 600bt Uy Apyeux HANUMKOS. 1
Brazodapum Bac 3a [Toddepxcky 4

FELGLILERI DERNEGI




Sarduarulebilirlik, gelecegimizin teminatidir;
birlikte atacagimiz adimlar, dogal
varliklarimizi koruyarak, saglikh bir cevre ve
daha iyi bir yasam icin d6nemli birer katki
sunacaktir.

6 TEMIZ SUVE

GSI‘!EIESIIW
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